HERZOG

Kompetenz mit Weitsicht
1988

Sozialversicherungs-Kennzahlen Jahr 2018 Jahr 2017
Arbeitnehmerbeitrage AHV/ALV

AHV/IV/EO 5.125% 5.125%
ALV 1.1% bis Jahreslohn CHF  148'200.00 | CHF  148'200.00
ALV 0.5% ab Jahreslohn CHF 148201.00 | CHF 148201.00
Nebenerwerb: Freiwilligen Beitrag bis Jahreslohn CHF 2'300.00 | CHF 2'300.00
Unfallversicherung

UVG Jahreshochstlohn CHF  148200.00 | CHF  148"200.00
UVG wbéchentliche Mindestarbeitszeit mind. 8 Std. mind. 8 Std.
UVG Altersgrenze keine keine
2. Sdule - Berufliche Vorsorge

Mindestjahreslohn CHF 21'150.00 | CHF 21'150.00
Minimal koordinierter Lohn CHF 3'525.00 | CHF 3'525.00
Koordinationsabzug CHF 24'675.00 | CHF 24'675.00
Maximaler Jahreslohn CHF 84'600.00 | CHF 84'600.00
Sdule 3a - Gebundene Vorsorge (freiwillig)

Erwerbstatige mit 2. SGule CHF 6'768.00 [ CHF 6'768.00
Erwerbstatige ohne 2. SGule héchstens: CHF 33'840.00 | CHF 33'840.00
(max. 20% vom Erwerbseinkommen)

AHV/IV/EO-Beitrage Nichterwerbstdatige

Mindestbeitrag CHF 478.00 | CHF 478.00
Maximalbeitrag CHF 23'900.00 | CHF 23'900.00

Mitglied TREUHAND | SUISSE

XCELL ENCE
FORUM

HERZOG AG Wirtschaftsberatung und Treuhand
Rosenstrasse 2 - 6010 Kriens-Luzern - 041 340 83 83
info@herzog-kriens.ch - www.herzog-kriens.ch




